
 
STAATLICHES WEINBAUINSTITUT FREIBURG 

 

 

Das Staatliche Weinbauinstitut Freiburg (WBI) in Freiburg sucht für das Forschungsprojekt 

„Viti-PV - Begleitende pflanzenbauliche Forschung im Kontext von RegioWIN2030 (Weinbau 

4.0 Teilprojekt Viti-PV) “ im Referat Weinbau und Anpassungen an den Klimawandel ab 

01.01.2025 einen 

Projektmitarbeiter (m/w/d). 

 

Die Stelle ist bis zum 31.12.2026 befristet. Der Arbeitszeitumfang beträgt 100 % der 

wöchentlichen Arbeitszeit. Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,5 Stunden. Die 

Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen nach der 

Entgeltgruppe E12 TV-L. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

Das Staatliche Weinbauinstitut Freiburg ist eine Forschungs- und Versuchseinrichtung des Landes 

Baden-Württemberg. Es wird als Landesbetrieb geführt und hat rund 100 Beschäftigte 

einschließlich ca. 25 Auszubildenden und dualen Studenten mit Standorten in Freiburg im 

Breisgau und Ihringen am Kaiserstuhl.  

 

Die baden-württembergische Landesregierung hat sich als Ziel gesetzt, die Agri-Photovoltaik 

(Agri-PV) als flächeneffiziente Landnutzungsform fest zu etablieren und das Potential vor allem im 

Bereich der Sonderkulturen, wie dem Weinbau gezielt zu fördern. Hierfür ist eine weitere 

Forschung und Erprobung in Form von wissenschaftlichen Pilotanlagen nötig, wobei die 

Projektstelle dies im Bereich Weinbau (Viti-PV) leisten soll.  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Planung und Durchführung von Labor- und Freilandversuchen sowie weinbaulicher 

Begleitforschung der bestehenden Pilotanlagen 

 Betreuung und Koordination sowie Begleitung und Beratung im Austausch mit den 

verschiedenen Projektpartnern zur Umsetzung und Bewirtschaftung der Viti-PV Pilotanlagen 

 Dokumentation, Auswertung und Interpretation von Versuchsergebnissen in Verbindung mit 

der Umsetzung der Ergebnisse in neue Versuchsansätze sowie die Beratung zum Potential 

der Agri-Photovoltaik im Weinbau 

 Wissenstransfer in Form von Workshops, Präsentationen und Webinaren  

 Korrespondenz mit der Presse hinsichtlich der Fragestellung Agri PV im Weinbau  

https://agri-pv.org/de/
https://agri-pv.org/de/
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 Erstellung von Forschungsberichten und Publikationen in Fachzeitschriften  

 

Ihr Profil: 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium als Dipl.-Ing (FH) bzw. Bachelor im Studiengang 

Weinbau/Oenologie, Agrarwissenschaften oder einen fachlich vergleichbaren Berufsabschluss  

 Erfahrung in der Organisation von Arbeitsabläufen, der Versuchsplanung und strukturiertem 

Arbeiten 

 Fachliche Kompetenz und Erfahrung im Aufgabenfeld Weinbau sowie aktueller 

Problemstellungen zu den Auswirkungen des Klimawandels auf den Weinbau, fundiertes 

Wissen zu den physiologischen Effekten von Lichteinwirkung auf Reben  

 Kenntnisse der weinbaulichen Abläufe im Vegetationsverlauf und Begeisterung für Arbeiten in 

der Natur 

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

 Fundierte EDV-Kenntnisse zur Dokumentation, Auswertung und Präsentation von 

Versuchsergebnissen 

 Hohes Maß an Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Engagement 

 Bereitschaft zur eigenen Fortbildung 

 
Unser Angebot: 

 Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

kompetenten und kollegialen Umfeld  

 Möglichkeit der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten 

 Flexibles Arbeiten, grundsätzlich bis zu 60%  

 Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

 Unterstützung Ihrer Mobilität (JobTicket BW, JobBike BW) 

 Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 

Wir setzen uns für die berufliche Gleichstellung von Männern und Frauen ein und freuen uns 

deshalb besonders über Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
 

 

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams: 
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Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 20.10.2024 an das 

Staatliche Weinbauinstitut, Merzhauser Straße 119, 79100 Freiburg oder per E-Mail (bitte 

zusammengefasst in einer Anlage im PDF-Format, max. 15 MB) an: 

personal@wbi.bwl.de 

Bei einer Bewerbung auf dem Postweg beachten Sie bitte, dass Kopien Ihrer Unterlagen genügen, da 

wir Ihnen diese nicht zurücksenden. Diese werden nach Abschluss des Verfahrens 

datenschutzkonform vernichtet.  

Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 

13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter folgendem Link  https://kurzelinks.de/6vmb 

entnehmen. 

 

Für weitere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen die Leiterin des Referats Weinbau und Anpassungen 

an den Klimawandel Frau Kaltenbach (Tel.: 0761/40165-3201, E-Mail: 

miriam.kaltenbach@wbi.bwl.de) gerne zur Verfügung. 

mailto:personal@wbi.bwl.de
https://kurzelinks.de/6vmb
mailto:miriam.kaltenbach@wbi.bwl.de

